iS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

GOREV YONETMELIGIi

Madde 1
Amag ve Kapsam

Bu Yonetmelik, Yonetim Kurulu’nun risk yonetimi alanindaki gorev ve
sorumluluklarin1 saglikli bir bicimde yerine getirebilmesini teminen, Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesi olusturulmasi ve bu Komitenin gérev ve sorumluklar: ile
caligma usul ve esaslarinin diizenlenmesini kapsamaktadir.

Madde 2
Dayanak

Bu Yonetmelik, Tirk Ticaret Kanunu’nun 378. maddesi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 3
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin Olusumu

Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan segilecek en az iki iiyeden meydana gelen bir
Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi olusturulur.

Komite Uyeleri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (KAP) agiklanir.

Komite iiyeleri kendi aralarindan bir Baskan segerler. Komite Baskani, bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir. Yonetim kurulu {iyesi olmayan
konusunda uzman kisiler, Komite’de iiye olabilir.

Komitenin iki iiyeden olugsmasi halinde her ikisinin; ikiden fazla iiyeden olusmasi
halinde ise itiyelerinin ¢ogunlugunun, icrada goérevli olmayan Yonetim Kurulu
Uyelerinden olugmasi zorunludur. Genel Miidiir Komite’de iiye olamaz.

Yonetim Kurulu Uyeliginin sona ermesi ile birlikte Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi Uyeligi de sona erer.

Madde 4

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin Gorev ve Sorumluluklar

e Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; sirketin varligini, gelismesini Ve
devamin tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle
ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin yOnetilmesi amaciyla caligmalar
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yapar.

Komite, basta pay sahipleri olmak {izere tiim menfaat sahiplerini
etkileyebilecek olan risklerin etkilerini en aza indirebilecek, Sirket risk
yonetimi  Sisteminin olusturulmas: ve gelistirilmesine yonelik Oneri ve
gorislerini yazili olarak Yonetim Kurulu’na sunar.

Sirketin risk yonetim sistemini en az yilda bir kez gézden gegirir.

Risk yonetimine iliskin uygulamalarin Yonetim Kurulu ve Komite kararlarina
uygun gerceklestirilmesinin gézetimini yapar.

Sirketin yillik faaliyet raporunda yer alacak risk yonetimi konusuna iligkin
tespit ve degerlendirmeleri gozden gegirir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, kendi goérev alanina iligkin olarak
Yonetim Kurulu’nun verecegi diger gorev ve sorumluluklari yerine getirir.

Madde 5

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin Calisma Usul ve Esaslari

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi, en az ii¢ ayda bir kez olmak {izere, yilda
en az dort kez toplanir.

Komite, biitiin dyelerin katilimiyla toplanir ve toplantiya katilan iyelerin
cogunlugu ile karar alir.

Komite karar defteri tutulur ve alman kararlar, sira numaras: verilmek
suretiyle bu deftere kaydedilir.

Komite toplant1 sonuglari, tutanaga baglanarak, yapilan degerlendirmeler ve
alinan kararlar, gerekgeleri ile birlikte ve yazili olarak, ilgili Komite
toplantisini izleyen en geg 1 ay igerisinde Yonetim Kurulu’na sunulur,

Komite’nin kararlari, Y6netim Kurulu’nun onayiyla yiiriirliige girer.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, gérev ve sorumluluk alaniyla ilgili
tespitlerini, degerlendirmelerini ve Onerilerini derhal Yonetim Kurulu’na
yazili olarak bildirir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gerekli gordiigi kisileri toplantilarina
davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite toplanti giindeminin belirlenmesi, toplanti ¢agrilarinin yapilmasi,
Komite Uyeleri ile iletisimin saglanmasi, karar defterinin tutulmasi ve
Komiteye ait diger sekreterya isleri, Sirket Risk Birimi tarafindan yerine
getirilir.

Komite gorevini yerine getirirken gereken her tiirli kaynak ve destek,
Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.
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o Komite, faaliyetleri ile ilgili olarak, uzmanlik gerektiren ve ihtiya¢ gordigi
konularda, bagimsiz uzman goriislerinden yararlanabilir. Komite’ nin ihtiyag
duydugu danismanlik hizmetinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.

e Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeleri gorevlerini bagimsizlik ve
tarafsizlik ilkeleri gergevesinde yiiriitiirler.

Madde 6

Yiirirlik

Bu Yonetmelik hiikiimleri, Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige
girer ve Yonetim Kurulu tarafindan yirttiilir.

Siiflandirma: HIZMETE OZEL | Classification: CONFIDENTIAL 3



